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O maior canteiro de obras da região continua:
Mais de 50 km de vias pavimentadas e recapeadas

Acesse o site: www.santanadeparnaiba.sp.gov.br

Há quase dois anos com o status de cidade mais segura 
da região metropolitana do estado de São Paulo, a prefei-
tura de Santana de Parnaíba, por intermédio da sua Se-
cretária de Segurança Urbana vem realizando grandes in-
vestimentos na Guarda Municipal Comunitária. Pág. 3

 A Prefeitura de San-
tana de Parnaíba vem 
transformando a cida-
de no maior canteiro de 
obras da região oeste 
da cidade de São Pau-
lo. São os mais diversos 
tipos de reformas, cons-
truções, revitalizações, 
acessibilidade e moder-
nização de vias que o 
município já passou com 
implantação de postes 
e luminárias, além da 
construção de uma área 
de Lazer no bairro Cida-
de São Pedro. 
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Prefeitura promove mutirão de 
castração de cães e gatos no bairro 

Chácara Solar II. Pág. 6

Implantação da Casa Transitória

Prefeitura investiu nos últimos dois anos cerca 
de 25 milhões de reais em Segurança Pública

Justiça declara que a greve da Guarda Municipal de Santana de Parnaíba é ilegal e determina o retorno dos servidores ao trabalho
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Assistente de vendas 1 — — X 20 45 Ens.Médio
Auxiliar de Almoxarifado 1 X — — 20 45 Ens.Médio
Auxiliar de Jardinegem na conservação 2 X — — 20 45 Fundamental
Auxiliar de limpeza 3 X — — 20 45 Fundamental
Auxiliar de Linha de Produção 6 X — — 20 40 Ens.Médio
Auxiliar de linha de produção (PNE) 10 — — X 18 50 Fund/Incomp
Auxiliar de manut. elétrica e hidráulica 1 X — — 20 45 Ens.Médio
Balconista de açougue 1 X — — 18 45 Fundamental
Capinador - na lavoura 3 X — — 18 35 Alfabetizado
Conferente de mercadoria 10 X — — 24 40 Ens.Médio
Cozinheiro geral 1 — — X 25 45 Fundamental
Eletricista 1 X — — 25 50 Ens.Médio
Empregado doméstica 2 — X — 20 40 Ens.Médio
Encanador 2 X — — 23 40 Fundamental
Encarregado de portaria e segurança 1 X — — 25 30 Ens.Médio
Farmacêutico 1 — — X 23 55 Ens.Médio
Inspetor de Qualidade 1 — — X 23 30 Ens.Médio
Mecânico de Auto em Geral 1 X — — 19 50 Fundamental
Motofretista 1 — — X 18 40 Fundamental
Motorista de Caminhão 13 X — — 19 45 Fundamental
Oficial de Serviços Gerais na manutenção  1 X — — 25 40 Ens.Médio
Operador de empilhadeira 10 X — — 24 45 Ens.Médio
Operador de escavadeira 2 X — — 18 50 Ens. Médio
Operador de guilhotina 1 X — — 20 45 Ens.Médio
Operador de telemarketing ativo - Estágio 150 — — X 16 18 Ens.Méd/Incomp
Operador de telemarketing ativo e recep. 200 — — X 18 55 Ens. Médio
Pedreiro 5 X — — 25 60 Fundamental
Polidor de automóveis 1 X — — 20 50 Fundamental
Porteiro 10 X — — 19 50 Fundamental
Prensista (operador de prensa) 1 X — — 20 45 Ens.Médio
Servente de obras 3 X — — 18 50 Fund/Incomp.
Técnico de programação e controle da prod. 1 X — — 20 50 Ens.Médio
Vendedor interno 1 — — X 20 45 Ens.Médio

EXPEDIENTE:

A Imprensa Oficial de Santana de Parnaíba (Lei nº 3244/2013) é uma publicação da Prefeitura Municipal de Santana de  Parnaíba, produzida pela Secretaria de Comunicação Social.
Circula semanalmente, podendo haver edições extras. Distribuição gratuita e dirigida. Os exemplares podem ser encontrados em repartições públicas de âmbito municipal, bancas de jornais,
postos autorizados ou serem retirados no Paço Municipal.

Secretaria de Comunicação Social
Produção de Noticiário: Dep. de Jornalismo da Secretaria de Comunicação Social
Avenida Brasil, 132 - Jardim São Luís
CEP 06502-025 - Santana de Parnaíba/SP 
Fone: (11) 4622-7950
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Prefeito: Elvis Leonardo Cezar

PAT - POSTO DE ATENDIMENTO AO TRABALHADOR
DE SANTANA DE PARNAÍBA - 8 de abril

Procure o PAT
Posto de Atendimento
ao Trabalhador mais

perto de sua casa

Fazendinha - Estr. Tenente Marques, 5.720
Alphaville - R. Netuno, 49 – Cent. de Apoio 1

Centro Histórico - R. Quinze de Novembro, 654
Jardim Isaura/Parque Santana - Av. Moacir da Silveira, 954 – Jd. Isaura

Cidade São Pedro - Av. das Conchas, 751
Colinas da Anhanguera - Rua Di Cavalcanti, 605

OCUPAÇÃO
Quantidade
de Vagas

Escolaridade
Vaga para Vaga para

Masculino Feminino Ambos Idade mínima Idade máxima

Aquisição de 16 novas ambulâncias
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Fotos: Marcio Koch / Linda Marinho
 Há quase dois anos com o status de ci-
dade mais segura da região metropolitana 
de São Paulo, a prefeitura de Santana de 
Parnaíba, por intermédio da sua Secreta-
ria de Segurança Urbana vem realizando 
grandes investimentos na Guarda Munici-
pal Comunitária.
 Nos últimos dois anos foram inves-
tidos cerca de 25 milhões de reais para 
deixar a Guarda Municipal de Santana de 
Parnaíba cada vez mais bem equipada e 
preparada para atender as ocorrências, 
preservando a segurança da população. 
Em 2013 foi renovada toda a frota de veí-
culos, adquirindo 54 novas viaturas. Ain-
da em 2013 foi criada a Coordenadoria 
de Defesa Civil e em 2014 foram  implan-
tados o Fórum e a Delegacia de Defesa 
da Mulher, proporcionando mais prote-
ção às mulheres da cidade, e hoje está 
em construção a Base do Corpo de Bom-
beiros de Santana de Parnaíba.
 Também foram contratados mais 50 
novos GMC´s  de 3ª classe aumentando 
o efetivo para cerca de 500 guardas mu-
nicipais que patrulham o município diaria-
mente. O guarda municipal que passa a 
integrar a corporação a partir da sua for-
matura recebe remuneração de R$ 2.200 
que vai aumentando de acordo com a mu-
dança de cargo mediante desempenho 
dos serviços prestados ao município (veja 
quadro ao lado). Nos últimos dois anos fo-
ram promovidos 280 guardas.
 Foram adquiridas também mais 70 
novas pistolas e 368 coletes a prova de 
balas, entre eles, femininos e masculi-
nos para proporcionar segurança para 
quem está cuidando do cidadão. Além 
de cerca de mil novas fardas e botas que 
foram entregues no início de março des-
te ano e da aquisição de mais dez no-
vas viaturas que atuam na segurança es-
colar, ronda ambiental e na fi scalização 
do patrimônio imobiliário, intensifi cando 
o patrulhamento e auxiliando as inspe-
torias regionais. Foi construído também 
um novo canil da guarda municipal.
 Os guardas passam constantemente 
por cursos de qualifi cação, em fevereiro 
foi iniciado um curso de aperfeiçoamen-
to em ações táticas e técnicas de tiro de-
fensivo, o qual todo o efetivo da GMC ve-
em participando. O curso que é voltado 
para todos os guardas municipais, conta 
com aulas teóricas e práticas, abordando 
legislação, instruções técnicas de abor-
dagem com segurança, como proceder 
durante a averiguação, visando à atuali-
zação profi ssional e proporcionando uma 
integração maior da GMC com a comu-
nidade e dando mais segurança para a 
população. O investimento foi de mais de 
150 mil reais.

Quadro de salários da Guarda Municipal de Acordo com a Categoria
Categoria Quant. GMC Salário Base+40%*+35%**
3ª Classe 171 R$ 2.152,77
2ª Classe 148 R$ 2.556,76
1ª Classe 131 R$ 3.036,57
Classe Distinta 3 R$ 3.606,43
Subinspetor 12 R$ 4.283,26
Inspetor 13 R$ 5.087,12

* GETP - Gratificação Especial por Trabalho Policial 
** Periculosidade ou risco de vida

TOTAL 478 Guardas Municipais

Principais investimentos da Guarda Municipal Comunitária 
Produtos / Equipamentos Quantidade
Coletes a prova de bala 368
Pistolas calibre 380 70
Novos Uniformes 1.000
Novas viaturas 54
Novos guardas municipais 50

Nos últimos dois anos foi investido cerca de 25 milhões de reais em segurança para 
o Município de Santana de Parnaíba

Cursos de aperfeiçoamento para todo o efetivo da Guarda Municipal

Curso de técnicas de tiro defensivo

Foram adquiridos novos coletes e novas pistolas

Ligação de rede de água no bairro Cristal Park

Prefeitura investiu nos últimos dois anos cerca 
de 25 milhões de reais em Segurança Pública

Justiça declara que a greve da Guarda Municipal de Santana de Parnaíba é ilegal e determina o retorno dos servidores ao trabalho
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Fotos: Marcio Koch / Linda Marinho e Sandro Almeida

O maior programa de iluminação pública da história da nossa cidade. Instalação de postes na rua Lua no bairro Chácara Solar II onde serão instalados 41 novos postes e 41 novas luminárias até o fim do mês

Prefeitura realiza implantação de postes, 
luminárias e pavimentação em vários bairros

Parcerias com as faculdades Anhanguera e FNC

Implantação de iluminação pública no bairro Chácara Solar II

Recapeamento da Rua Moacir da Silveira - Jardim Isaura Recapeamento da Rua Guanabara - Fazendinha
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Renovação da frota da Guarda Municipal

Obras do Parque Cidade São Pedro

Pavimentação da Estrada Santo André - Sítio do Rosário

Pavimentação da Rua Agostinho Lourenço da Silva - Sítio do Rosário

Pavimentação da Estrada Polidóro esquina com a Via Lourdes - Sítio do Rosário

Fotos: Marcio Koch / Linda Marinho e Sandro Almeida

O maior canteiro de obras da região continua:
Mais de 50 km de vias pavimentadas e recapeadas
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Prefeitura promove mutirão 
de castração de cães e gatos 
no bairro Chácara Solar II

 A Prefeitura, por meio da Secretaria 
de Saúde, promove no próximo sába-
do, 18 de abril no bairro Chácara So-
lar II, mais uma edição do mutirão de 
castração animal. Esta ação de saúde 
pública tem o objetivo de fazer o con-
trole do número de animais existentes 
no município, impedindo o aumento de 
animais abandonados na cidade.
 Os interessados em levar seu ani-
mal de estimação para castrar, de-
vem procurar o Colégio Ricarda no dia 

16/04 (quinta-feira), levando seu RG e 
CPF e comprovante de residência pa-
ra assinar o Termo de Responsabilida-
de de Castração. A cirurgia é gratuita e 
poderão ser castrados somente os ani-
mais a partir dos seis meses de vida.
 Para mais informações, os mora-
dores devem entrar em contato no te-
lefone (11) 4154-6889 ou procurar o 
Departamento de Zoonoses, na Rua 
Ibirapuera, 308 no bairro Parque Fer-
não Dias. 

DISPENSA DE LICITAÇÃO 
Dispensa nº 028/15 – Proc. Adm. nº 360 /15

Fica ratificada a dispensa de licitação para locação de imóvel situado à Rua: Suécia, nº 420 casa 02 – Bairro Jd. São 
Luiz – Santana de Parnaíba/SP, entre esta municipalidade e o Sr. Francisco José do Rosário, para acomodar família de 
desabrigados, vinculado a Secretaria Municipal de Assistência Social, no valor total de R$ 800,00 (Oitocentos reais) 
mensais, pelo período de 60 (sessenta) meses, de acordo com o inciso X do art. 24, da Lei de Licitações nº 8.666/93.

Santana de Parnaíba, 08 de Abril de 2015.
PREFEITO MUNICIPAL 

DISPENSA DE LICITAÇÃO 
Dispensa nº 029/15 – Proc. Adm. nº 361 /15

Fica ratificada a dispensa de licitação para locação de imóvel situado à Rua: Espanha, nº 380 casa 01 – Bairro Jd. São 
Luiz – Santana de Parnaíba/SP, entre esta municipalidade e a Sra. Marta Carvalho Marques, para acomodar família de 
desabrigados, vinculado a Secretaria Municipal de Assistência Social, no valor total de R$ 800,00 (Oitocentos reais) 
mensais, pelo período de 60 (sessenta) meses, de acordo com o inciso X do art. 24, da Lei de Licitações nº 8.666/93.

Santana de Parnaíba, 08 de Abril de 2015.
PREFEITO MUNICIPAL 

DISPENSA DE LICITAÇÃO 
Dispensa nº 030/15 – Proc. Adm. nº 362 /15

Fica ratificada a dispensa de licitação para locação de imóvel situado à Avenida: Brasil, nº 550 casa 02 – Bairro Jd. 
São Luiz – Santana de Parnaíba/SP, entre esta municipalidade e o Sr. Antônio Carlos Magano, para acomodar família de 
desabrigados, vinculado a Secretaria Municipal de Assistência Social, no valor total de R$ 800,00 (Oitocentos reais) 
mensais, pelo período de 60 (sessenta) meses, de acordo com o inciso X do art. 24, da Lei de Licitações nº 8.666/93.

Santana de Parnaíba, 08 de Abril de 2015.
PREFEITO MUNICIPAL

DISPENSA DE LICITAÇÃO 
Dispensa nº 031/15 – Proc. Adm. nº 363 /15

Fica ratificada a dispensa de licitação para locação de imóvel situado à Rua: Equador, nº 87 – Bairro Jd. São Luiz – San-
tana de Parnaíba/SP, entre esta municipalidade e o Sr. Álvaro José Bonifácio, para acomodar família de desabrigados, 
vinculado a Secretaria Municipal de Assistência Social, no valor total de R$ 1.300,00 (Um mil e trezentos reais) mensais, 
pelo período de 60 (sessenta) meses, de acordo com o inciso X do art. 24, da Lei de Licitações nº 8.666/93.

Santana de Parnaíba, 08 de Abril de 2015.
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE LICITAÇÃO
Concorrência Pública N.º 005/2015 – Proc. Adm. Nº 0324/2015

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para a contratação de empresa especializada na construção, recuperação, reforma e 
adaptação de passeios Públicos e suas intervenções em diversas ruas do município – Santana de Parnaíba/SP.
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 01/04/15, na Rua Anhembi, 128 – Centro 
– Santana de Parnaíba/SP ou por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.
Data de Abertura: 05/05/15, às 10:00 horas.

Santana de Parnaíba, 31 de março de 2015.
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES

AVISO DE LICITAÇÃO
Concorrência Pública N.º 006/2015 – Proc. Adm. Nº 0343/2015

Objeto: Contratação de empresa especializada em serviços de engenharia para construção de GINÁSIO DE ESPORTES 
E QUADRA POLIESPORTIVA EXTERNA no bairro Colinas de Anhanguera – Santana de Parnaíba/SP.
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 07/04/15, na Rua Anhembi, 128 – Centro 
– Santana de Parnaíba/SP ou por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.
Data de Abertura: 11/05/15, às 10:00 horas.

Santana de Parnaíba, 06 de abril de 2015.
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES

RETIFICAÇÃO - AVISO DE LICITAÇÃO 
Pregão Eletrônico N.º 008/15 – Proc. Adm. Nº 268/15

Fica retificada a publicação do dia 21/03/2015, para abertura do processo supra, inclusive datas de disponibiliza-
ção e abertura para o que o segue abaixo:
Objeto: Aquisição de Material para vedação de caixas d’agua para controle da proliferação do mosquito da dengue
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 
01/04/15, no endereço eletrônico www.bll.org.br. 
Data de Abertura: 17/04/15, às 10h00min.

Santana de Parnaíba, 31 de março de 2015.
ORDENADOR DO PREGÃO

AVISO DE LICITAÇÃO 
Pregão Eletrônico N.º 011/15 – Proc. Adm. Nº 332/15

Objeto: Registr  o de preços para a Aquisição de lençol impermeável para uso da Secretaria Municipal de Saúde.
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 01/04/15, no endereço eletrônico www.bll.org.br. 
Data de Abertura: 15/04/15, às 11h00min.

Santana de Parnaíba, 31 de março de 2015.
ORDENADOR DO PREGÃO

AVISO DE LICITAÇÃO
Pregão Presencial n.º 025/15 – Proc. Adm. nº 331/15

Objeto: Registro de Preços para o Fornecimento de Aparelhos Auditivos do tipo AASI, pelo período de 08 meses.
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 01/04/15 à Rua Anhembi, 128 – Centro – 
Santana de Parnaíba/SP ou por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.
Data de Abertura: 15/04/15, às 14h00min.

Santana de Parnaíba, 31 de março de 2015.
ORDENADOR DO PREGÃO

AVISO DE LICITAÇÃO - REABERTURA
Pregão Presencial n.º 021/15 – Proc. Adm. nº 265/15

Objeto: Registro de Preços para fornecimento de kit lanche e suco, para apoio à infraestrutura de eventos geridos pela 
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, por um período de 12 (doze) meses.
Fica reagendada a data para entrega e abertura dos envelopes da licitação supracitada, devido retificações no Edital. 
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 08/04/15 à Rua Anhembi, 128 – Centro – 
Santana de Parnaíba/SP ou por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.
Data de Abertura: 23/04/15, às 10:00 hrs.

Santana de Parnaíba, 06 de abril de 2015.
ORDENADOR DO PREGÃO

CITAÇÃO
ACRAIDE DE SOUZA PAIM:

Fica Vossa Senhoria CITADA a comparecer perante a Comissão Permanente Processante da Prefeitura do Município de 
Santana de Parnaíba, sito à Avenida Botafogo, n.º 80, Centro – Santana de Parnaíba/SP, tendo em vista o Processo Ad-
ministrativo n.º 003/2015, instaurado contra vossa senhoria por ABANDONO DE EMPREGO.

Antonio Roberto Chacon de Oliveira 
Presidente da Comissão Permanente Processante

CITAÇÃO
BEATRIZ JANE DA SILVA:

Fica Vossa Senhoria CITADA a comparecer perante a Comissão Permanente Processante da Prefeitura do Município de 
Santana de Parnaíba, sito à Avenida Botafogo, n.º 80, Centro – Santana de Parnaíba/SP, tendo em vista o Processo Ad-
ministrativo n.º 005/2015, instaurado contra vossa senhoria por ABANDONO DE EMPREGO.

Antonio Roberto Chacon de Oliveira 
Presidente da Comissão Permanente Processante

Linha de ônibus ligando o Jd. Isaura
ao Centro Empresarial Tamboré
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DECRETO Nº 3.708 DE 1º DE ABRIL DE 2015
(Dispõe sobre abertura de crédito adicional suplementar).

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Município de Santana de Parnaíba, Estado de São 
Paulo, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e considerando o disposto no 
artigo 4º, inciso I, da Lei Municipal nº 3.444, de 02 de dezembro de 2014, decreta:

 Art. 1º. Fica aberto na Contadoria Municipal, crédito adicional suplementar, cujo valor e codificação
(institucional, econômica e funcional programática), estão detalhados conforme segue:

02-PODER EXECUTIVO
0205-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS
0205-4.6.90.91-0412300550003- Sentenças Judiciais 
 Sentenças Judiciais
 (Código Contábil 74) .......................................................................R$ 10.000,00

0206-SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE
0206-3.3.90.39-0412100122020- Outros Serviços de Terceiros – Pessoa  Jurídica
 Despesas de Custeio – Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Meio Ambiente
 (Código Contábil 82) .......................................................................R$ 300.000,00

0209-SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
0209-4.4.90.52-0412200151010- Equipamentos e Material Permanente
 Equipamentos e Material Permanente - SMTI
 (Código Contábil 101) .....................................................................R$ 70.000,00

0210-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
0210-3.3.90.30-1236500202035- Material de Consumo
 Despesas de Custeio – Secretaria Municipal de Educação – Creche
 (Código Contábil 157) .....................................................................R$ 43.000,00
 SOMA .............................................................................................R$ 423.000,00

 Art. 2º. O valor do  crédito  adicional  suplementar referido no artigo 1º, deste decreto, será coberto com re-
cursos previstos no artigo 43, § 1º, inciso III, da Lei Federal nº 4.320/64, resultante de anulação parcial a seguir exposta:

02-PODER EXECUTIVO
0205-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS
0205-3.3.90.39-0412300112017- Outros Serviços de Terceiros - Pessoa  Jurídica
 Despesas de Custeio – Secretaria Municipal de Finanças
 (Código Contábil 64) .......................................................................R$ 10.000,00

0206-SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE
0206-4.4.90.52-0412100121007- Equipamentos e Material Permanente
 Equipamentos e Material Permanente – Secretaria 
 Municipal Planejamento Urbano e Meio Ambiente
 (Código Contábil 75) .......................................................................R$ 300.000,00

0209-SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
0209-3.3.90.39-0412200152026- Outros Serviços de Terceiros – Pessoa  Jurídica
 Despesas de Custeio – Secretaria Municipal de Tecnologia da Informação
 (Código Contábil 108) .....................................................................R$ 70.000,00

0210-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
0210-3.3.90.39-1236500202035- Outros Serviços de Terceiros – Pessoa  Jurídica
 Despesas de Custeio – Secretaria Municipal de Educação – Creche
 (Código Contábil 160) .....................................................................R$ 43.000,00
 SOMA .............................................................................................R$ 423.000,00

 Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 Art. 4º. Revogam-se as disposições em contrário. 

 Santana de Parnaíba, 1º de abril de 2015.

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

Registrado    em    livro    próprio    e    afixado    no    local     de    costume    na     data     supra.

CLAUDIO LYSIAS DA SILVA
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM CONCURSO PÚBLICO
Os aprovados nos CONCURSOS PÚBLICOS citados abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo máximo 
de 03 (três) dias úteis, contados desta publicação na Secretaria de Administração, à Rua São Miguel Arcanjo, n.º90, 
Centro, munidos dos documentos enumerados no edital supracitado.
Concurso Público 002/2011 Técnico em Segurança do Trabalho: 006- Adriano Henrique da Cruz-RG/SP-26.255.732-0. 
Concurso Público 006/2012 Intérprete de Libras: 005- Juliana Aida Becrei-RG/SP-45.270.049-4; 006- Gislaine Alves 
Rodrigues de Lê-RG/SP-35.539.943-X; 007- Ana Cristina França Pinto-RG/SP-20.010.696-X.

CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM CONCURSO PÚBLICO
Os aprovados nos CONCURSOS PÚBLICOS citados abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo máximo 
de 05 (cinco) dias úteis, contados desta publicação na Secretaria de Administração, à Rua São Miguel Arcanjo, n.º90, 
Centro, munidos dos documentos enumerados no edital supracitado.
Concurso Público 001/2013 Assistente Técnico Jurídico: 013-Victor Pezzotta Fonseca-RG/SP-45.008.654-9. Con-
curso Público 003/2013 Agente de Organização Escolar: 082- Grasiela Misse-RG/SP-25.131.314-4; 083- Caio Cesar 
Figueredo-RG/SP-49.079.481-6. Concurso Público 001/2014 Agente de Serviços Públicos: 048- Kayque Saldanha 
Pereira Moreno-RG/SP-49.938.808-2. Assistente Social: 001- Jetro Santos-RG/SP-32.270.615-4. PEB I (Educação 
Infantil): 033- Ehlen Natalia de Almeida Pereira-RG/SP-55.578.325-X. PEB II (Língua Portuguesa): 017- Katia Ma-
ria Matos Pereira Fortes-RG/SP-58.520.677; 018- Dourival Morais Brito-RG/SP-20.188.233-4. PEB II (Matemática): 
018- Rafael Prado dos Santos-RG/SP-26.343.716-4; 019- Norma Dias Cruz de Carvalho-RG/SP-20.172.600-2. PEB II 
(Filosofia): 007- Ivair Ferreira de Souza-RG/SP-21.211.236. PEB II (Inglês): 007- Jéssica Daiane Coelho Pereira-RG/
SP-40.469.245-X.

CHAMAMENTO DO APROVADO EM PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
O aprovado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO citado abaixo, fica convocado para apresentar-se no prazo máxi-
mo de 03 (três) dias úteis, contados desta publicação na Secretaria de Administração, à Rua São Miguel Arcanjo, n.º90, 
Centro, munido dos documentos enumerados no edital supracitado.
Processo Seletivo Simplificado 005/2013 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil: 214- Gabriela do Nascimento Figuei-
redo-RG/SP-33.184.171-X.

CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM PROCESSO SELETIVO
Os aprovados nos PROCESSOS SELETIVOS citados abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo máximo 
de 03 (três) dias úteis, contados desta publicação na Secretaria de Administração, à Rua São Miguel Arcanjo, n.º90, 
Centro, munidos dos documentos enumerados no edital supracitado.
Processo Seletivo 002/2014 Médico com Especialização em Cardiologia: 001- Ernst Eduard Pilchowski Junior-RG/
SP-4.123.321-4. PEB II (Educação Física): 016- Ariane Cristina Fernandes Pereira-RG/SP-33.681.434-3; 017- Vi-
viane Francisca dos Santos-RG/SP-46.136.164-4. PEB I (Educação Básica): 069- Ângela Cristina de Araújo-RG/SP-
2461121166; 070- Mônica Aparecida Lima da Guia-RG/SP-50.987.673-0; 071- Maria Madianeira da Silva Pinheiro-RG/
SP-18.000.019-6. PEB II (Língua Portuguesa): 003- Alexandra de Souza Marques-RG/SP-32.237.091-7. Processo 
Seletivo 003/2014 Professor Adjunto: 039- Késsia de Oliveira Souza-RG/SP-41.156.478-X; 040- Vera Luz Pruco-
li-RG/SP-14.627.203-1; 041- Taciane de Cássia Correia Proença-RG/SP-42.873.966-0; 042- Tatiana Maria Brasiliense 
dos Santos-RG/SP-50.769.359-0; 043- Helissandra Santos Pereira-RG/SP-41.235.586-3; 044- Bruna Crezi Diniz dos 
Santos-RG/SP-47.047.866.-4; 045- Edmara de Souza Conceição-RG/SP-23.041.417-5; 046- Lucila Ribeiro da Ro-
sa-RG/SP-27.771.015-7. Processo Seletivo 004/2014 PEB II (Física): 001- Elaine Aparecida Santos de Souza-RG/
SP-19.405.012-9.

CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM PROCESSO SELETIVO
Os aprovados no PROCESSO SELETIVO citado abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo máximo de 03 
(três) dias úteis, contados desta publicação na Secretaria de Administração, à Rua São Miguel Arcanjo, n.º90, Centro, 
munidos dos documentos enumerados no edital supracitado.
Processo Seletivo 001/2015 Agente de Serviços de Alimentação: 012- Reginaldo de Assis Galindo-RG/SP-27.476.598-
6; 013- Juliana Aparecida Silva Souza-RG/SP-41.584.948-2; 014- Izabelli Mota Cordeiro da Silva-RG/SP-39.013.361-9; 
015- Angelica da Silva-RG/SP-12.879.898-1; 016- Devanilde de Melo-RG/SP-27.481.306-3. PEB II (Educação Espe-
cial - Atendimento Educacional Especializado): 006- Celia Cristina Costa de Andrade-RG/SP-18.608.777; 007- Evani-
ce Martins de Silva-RG/SP-25.131.769-9. PEB II (Geografia): 003- Pedro Sergio Antunes-RG/SP-25.328.192-7.

Santana de Parnaíba, 10 de abril de 2015.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA

CAIXA DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA DOS 
SERVIDORES MUNICIPAIS DE SANTANA DE PARNAÍBA

PUBLICAÇÃO DE PENSÃO
Portaria n.º 025/15 de 01/04/15 – Resolve, nos termos do artigo 17 da Lei Municipal 2.370 de 01 de Julho de 2002, 
conceder pensão por morte para o beneficiário OSVALDO RODRIGUES DE SOUZA, portador do RG. n.º 21.761.322-6  
SSP/SP, em razão do falecimento da aposentada ALTAMIRA RODRIGUES DE LIMA SOUZA.

Santana de Parnaíba, 01 de Abril de 2015.
MARIA DE FÁTIMA PEREIRA – DIRETORA PRESIDENTE

ASSEMBLEIA PARA CONDEMAS
Desde o ano de 2008 a Prefeitura de Santana de Parnaíba implantou como órgão colegiado, consultivo e deliberativo, 
formado por representantes de órgãos governamentais e de entidades representativas da sociedade civil organizada o 
Conselho de Defesa do Meio Ambiente Municipal Sustentável – CONDEMAS, para discutir e propor normas, planos, 
programas e ações relativos à proteção do meio ambiente e ao uso sustentável dos recursos naturais, bem como deli-
berar sobre a aprovação de todo e qualquer projeto que envolva decisão ambiental, de acordo com a Resolução 237/97 
do Conselho Nacional do Meio Ambiente.
Para a gestão 2015 – 2016 o CONDEMAS deverá ser composto por 32 representantes sendo:
01 representante da CETESB (por ela indicado) 
01 representante da SABESP (por ela indicado)
02 representantes da Câmara dos vereadores (funcionários da Câmara e indicados pelos vereadores)
14 representantes do Executivo Municipal (indicados pelo Prefeito)
14 representantes das Associações civis (eleitos em assembléia)
No dia 15 de abril de 2015 as 9:00 hs no Centro de Educação para Sustentabilidade – CES, situado na Al. Miche-
langelo, 12 – Alphaville Burle Marx – Santana de Parnaíba, será realizada a assembleia para as entidades interes-
sadas a participarem do processo.
Poderão concorrer as entidades da sociedade civil organizada, sem fins lucrativos, que representem interesses profis-
sionais, sociais, econômicos e ambientais e tenham sede e atuação no município.
As inscrições ficarão abertas no período de 23/02/15 a 31/03/15, mediante preenchimento de formulário e entrega 
de cópia da documentação na Secretaria de Planejamento Urbano e Meio Ambiente (Departamento de Meio Am-
biente) – Rua São Miguel Arcanjo, 100 conforme publicado no Edital de Convocação. 

REGISTRO DE PREÇOS
PP N.º 005/15 – Proc. Adm. Nº 021/15

Registro de p reços para prestação de serviços de aplicação de massa asfáltica e serviços complementares para pres-
tação de serviços no PROPAM – Programa de Pavimentação Municipal
Ficam registrados os preços relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 053/2015 – Empresa: Te-
chnova Comércio e Serviços na Área da Construção Ltda ME para o item a – R$ 97,00/Ton, b – R$ 144,00/Ton, c – 
R$ 141,00/Ton, d – R$ 8,00/M², e – R$ 6,90/M², f – R$ 5,00/M² e g – R$ 26,00/M³.  

Santana de Parnaíba, 08 de Abril de 2015.
ORDENADOR DO PREGÃO

REGISTRO DE PREÇOS
PP N.º 006/15 – Proc. Adm. Nº 022/15

Registro de preços para prestação de serviços de implantação de guias e sarjetas que serão executados no PROPAM – 
Programa de Pavimentação Municipal
Ficam registrados os preços relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 054/2015 – Empresa: Te-
chnova Comércio e Serviços na Área da Construção Ltda ME para o item a – R$ 49,84/Mt e b – R$ 46,33/M² .  

Santana de Parnaíba, 08 de Abril de 2015.
ORDENADOR DO PREGÃO

O maior estoque de medicamentos da região




